PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N2 045/2025 Vila Pavao/ES, 12 de dezembro de 2025.

Do: Senhor Prefeito Municipal
Ao: Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,
llustres Pares,

Temos a honra de submeter a elevada apreciagao de V. Exa. e nobres membros o anexo
Projeto de Lei n? 045/2025, que tem por finalidade autorizar excepcionalmente no
exercicio de 2025, rateio pecunidrio aos profissionais da educagdo basica em efetivo
exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino de Vila Pavdo/ES.

Resumidamente, cumpre esclarecer que a presente proposta de rateio pecuniario aos
Profissionais Educacao Basica em efetivo exercicio, visa o cumprimento da legislacdo
vigente, que cuidou de adotar medidas de reconhecimento aos relevantes servicos
prestados e incentivo a atuacdo desses profissionais em suas atribuicdes.

Tem-se, ainda, que a medida pretendida se faz necessaria considerando que dos valores
repassados pelo FUNDEB (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica
dos Profissionais da Educa¢do), necessariamente 70%, no minimo, deverdo ser
obrigatoriamente destinados ao pagamento da remuneracdo dos profissionais da
educacao bdsica em pleno exercicio na rede publica, conforme se depreende do Art. 26 da
Lei Federal n? 14.113/2020. Vejamos:

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso lll do caput do
art. 52 desta Lei, proporgao nao inferior a 70% (setenta por cento)
dos recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 12 desta Lei
sera destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da
remuneracao dos profissionais da educa¢ao basica em efetivo
exercicio.

Desse modo, o rateio excepcional possui como causa, justamente, a adequac¢ao do
Municipio de Vila Pavao — ES, frente ao percentual minimo de gastos dos recursos do
FUNDEB, previstos na sobredita Lei.
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Além disso, o Ministério da Educacao prevé que poderao ser efetuados com os recursos
do FUNDEB, o pagamento de rateio adotado em carater excepcional, excepcionalmente
qguando o total da remuneracdo dos profissionais do magistério da educacdo basica nao
alcanca o minimo de 70% do FUNDEB.

Portanto, o novo Fundeb estipula dois percentuais de aplicacdo do recurso: no minimo de
70% para pagamento de remuneracdo profissionais da educacdo basica e, e no maximo
30% para despesas em manutengao e desenvolvimento do ensino, conforme artigo 70 da
LDB.

Por isso, o presente Projeto de Lei prevé o rateio no valor de até RS 11.598,99 (onze mil
quinhentos e noventa e oito reais e noventa e nove centavos), por servidor,
proporcionalmente de acordo com o valor mensal recebido e carga hordria semanal
laborada no exercicio de 2025.

O pedido de urgéncia se justifica com base no acima exposto e na necessidade de
adequacdo do Municipio frente ao percentual minimo de gastos dos recursos do FUNDEB
ainda para o ano de 2025.

Assim sendo, rogando pela apreciagdao e a aprovagao do Projeto de Lei em tela, EM
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, na forma como redigido, reiteramos a V. Exa. e nobres
Edis, protestos de elevada estima e consideracao.

JOAO TRANCOSO

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N2 045/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre pagamento de rateio excepcional
aos Profissionais da Educagao Basica em efetivo
exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino, do
Municipio Vila Pavdo/ES, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Pavao, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA
E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a pagar excepcionalmente neste
exercicio de 2025, rateio pecuniario aos profissionais da Educacdo Basica da Rede Publica
Municipal de Vila Pavdo/ES, em efetivo exercicio, em parcela Unica, ndo incorporavel a
remuneracdo a qualquer titulo, no valor de até RS 11.598,99 (onze mil quinhentos e
noventa e oito reais e noventa e nove centavos), por servidor, proporcionalmente e de
acordo com o valor mensal recebido e carga horaria considerada entre janeiro a
dezembro de 2025, nos termos dos artigos seguintes, para fins de cumprimento ao
disposto no art. 212-A, inciso Xl, da Constituicao Federal, com a redag¢ao data pela
Emenda Constitucional 108/2020, e Lei Federal n2? 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
que Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacdao — FUNDEB.

Paragrafo Unico — O rateio excepcional no valor de até RS 11.598,99 (onze mil quinhentos
e noventa e oito reais e noventa e nove centavos), por servidor, foi estabelecido de
modo a atingir, no minimo, 70% (setenta por cento) da receita do Fundo de Manutencao
e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo —
FUNDEB, relativo ao exercicio de 2025.

Art. 22. Terdo direito ao rateio excepcional os profissionais da Educacdo Basica da Rede
Publica Municipal de Vila Pavao — ES e que estejam em efetivo exercicio, remunerados no
percentual dos 70%, conforme Lei Federal n? 14.113/2020.

Paragrafo Unico — Caberd as Secretarias Municipais de Financas e Orcamento e de
Educagdo, juntamente ao Setor de Recursos Humanos, atestar os profissionais que terdao
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direito ao rateio excepcional com o respectivo valor, nos critérios definidos nesta lei.

Art. 32. O rateio excepcional de que trata o artigo anterior ndo serd pago aos servidores
inativos e cedidos.

Paragrafo Unico — N3o se aplica ao rateio excepcional o teto remuneratdrio previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vila Pavdo/ES.

Art. 42, O rateio excepcional serd pago em uma Unica parcela no més de dezembro/2025
e sera calculado de forma proporcional a carga horaria semanal, ao valor mensal recebido
e periodo de efetivo exercicio entre janeiro a dezembro de 2025, para os servidores que
estiverem com vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Vila Pavdo/ES, no
més de pagamento do referido rateio.

§ 12. O rateio sera pago por servidor/ CPF, razdo pela qual o profissional da educagdo que,
eventualmente, possua mais de um vinculo ou acumulagdo prevista constitucionalmente,
fara jus ao recebimento de apenas um unico rateio.

§ 22, Sobre o valor do rateio excepcional incidirdo os descontos obrigatdrios por Lei,
referente ao Imposto de Renda retido na fonte.

Art. 52. O valor do rateio excepcional sera calculado sobre a carga hordria semanal e
valor mensal recebido, bem como periodo de atuag¢ado no periodo de janeiro a dezembro
de 2025, sendo proporcional ao tempo de atua¢do no ano de 2025.

§ 12. O periodo a ser considerado para os servidores efetivos sera a partir de 12 de janeiro
de 2025.

§ 22, O periodo a ser considerado para os servidores contratados ou comissionados sera
de acordo com os meses de inicio e término do contrato temporario no ano de 2025,
proporcional a carga horaria semanal e ao valor mensal recebido.

§ 32, Para fins de cdlculo adotar-se-a como referéncia a regra do montante excedente
proporcional ao quantitativo de horas de efetivo exercicio no ano de 2025 aos servidores
que estiverem com vinculo empregaticios no més da concessdo do complemento
constitucional.
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§ 42, O valor de até RS 11.598,99 (onze mil quinhentos e noventa e oito reais e noventa e
nove centavos), serd pago levando-se em conta o quantitativo total de horas e valor
mensal recebido em 2025, conforme célculo que sera elaborado pelo setor competente.

§ 52. O rateio excepcional serd pago em parcela Unica, no més de dezembro de 2025 e ndo
possui natureza salarial, ndo se incorporando a remuneracdo do beneficiado e, via de
consequéncia, ndo constitui base de cdlculo para recebimento de verba contratual,
indenizatdria ou rescisoria.

§ 62. Para fins de calculo do periodo de efetivo exercicio, observar-se-a o seguinte
critério para o cOmputo dos meses trabalhados:

| - Para servidores admitidos até o dia 15 (quinze) de cada més, sera considerado o més
completo;

Il = Para servidores admitidos apds o dia 15 (quinze) de cada més, o referido més nao
sera computado.

Art. 62. A afericao da carga horaria e do periodo de efetivo exercicio no ano de 2025 sera
realizada pela Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, pela Secretaria de
Administracao e pela Secretaria Municipal de Educagao, através do Setor de Recursos
Humanos, conforme disposto a seguir:

§ 12. Serdo considerados como efetivo exercicio, os seguintes afastamentos:

a) Tratamento da prdpria saude;

b) Acidente em servigo ou doenga profissional;
¢) Gestacdo;

d) Adocao;

e) Paternidade;

f) Motivo de doenca em pessoa da familia;

g) Licenca prémio;

h) Férias;

i) Permutas.

§ 22, Serdo descontados os afastamentos por motivo de:
a) Faltas ndo abonadas e injustificadas;

b) Licenca para tratar de interesses particulares;
c) Penalidade de suspensdo.
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Art. 72. O rateio excepcional a que se refere esta lei também serd pago em
reconhecimento aos relevantes servicos prestados e como incentivo a atuacdo desses
profissionais em suas atribuigdes.

Art. 82. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar pagamento complementar aos
profissionais da educacao, na ocorréncia de o valor previsto no art. 12 ser insuficiente para
o atingimento do percentual de 70% (setenta por cento), previsto no art. 212-A, inciso X,
da Constituicdo Federal, com a reda¢do data pela Emenda Constitucional 108/2020, e Lei
Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, adotando-se os critérios estabelecidos
nesta Lei.

Art. 92. As despesas decorrentes desta Lei serdao suportadas por recursos do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e Valorizagao dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB 70%, ficando autorizada a abertura de créditos adicionais necessarios
ao seu atendimento.

Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Pavao, Estado do Espirito Santo, aos 12 dias do més
de dezembro do ano de 2025.

Assinado por JOAO TRANCOSO Q07 . *** #k_k*
Prefeitura Municipal de Vila Pavao
12/12/2025 13:18:31

JOAO TRANCOSO

Prefeito Municipal
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