PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Rua Trav. Pavéo, 80, 1° Andar — Centro — CEP.: 29.843-000
Telefax 0(xx27) 753-1001 — e-mail: pmvptesouraria@zip.com.br

LEI N° 409/2004

Dispde sobre as diretrizes para elaboracdo da Lei
Org¢amentdria para o exercicio financeiro de 2005 e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Pavdo, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER QUE CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUNTE LEL

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas em cumprimento ao disposto na Constitui¢do
Federal, nas normas da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964, na Lei Federal Complementar
n.° 101 de 04 de maio de 2000 e no art. 81, § 2° da Lei Orgédnica do Municipio, as diretrizes
orgamentarias para elaboragéo do Orgamento do Municipio de Vila Pavéo - ES, relativo ao
exercicio financeiro de 2005, que compreendem:

I- As prioridades e as metas de Administragdo Municipal;

II- A organizagdo e a estrutura dos orgamentos;

II- Delineamento das orientagdes basicas para elaboragdo do orgamento
anual;

IV - Asagdes dos Poderes Legislativo e Executivo;

V- Asdisposigdes finais;

CAPITULO 1

Das prioridades e metas da Administracio publica Municipal

Art. 2° - Constituem prioridades e metas da Administragdo publica municipal
a serem priorizadas na proposta orgamentaria para 2005, em consondncia com o Plano
Plurianual, Lei Federal Complementar n°® 101 de 04 de Maio de 2000, e legislagdo
complementar as agdes delineadas para cada setor, inseridas nos diversos anexos desta Lei.

Paragrafo Unico - Os projetos de execugdo plurianual deverdo estar
incluidos, obrigatoriamente, no Plano Plurianual.
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CAPITULO II

Da Organizacio e estrutura dos Orcamentos

Art. 3° - O Projeto de Lei Orgamentaria que o Executivo encaminhara a
Camara Municipal sera constituido de:

I- O orgamento fiscal, compreendendo:

a) O orgamento da Administragdo direta;
b) Os orgamentos dos fundos;

II-  Conteudos e forma que se trata o art. 22, incisos I, I e III da Lei n°
4.320/64;

- Demonstrativo de aplicagio de recursos na manutengdo €
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal e emenda
Constitucional n°® 14/96;

IV - Demonstrativo da aplica¢do de recursos com Pessoal, nos termos da
Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000;

V-  Demonstrativo da aplicagdo de recursos nas agdes € servigos publicos
de saude, nos termos da Emenda Constitucional n°® 29/2000.

CAPITULO Il

Das Diretrizes Gerais para a Administracéio Puablica Municipal

Art. 4° - Constituem diretrizes gerais para a Administragdo Publica
Municipal:

I- Dar precedéncia, na alocagdo de recursos no orgamento para o
exercicio financeiro de 2005, no &mbito do Poder Executivo, aos programas estruturantes e
prioritarios detalhados no Plano Plurianual e nesta Lei;

II-  Gerar superavit suficiente a alcangar o equilibrio operacional no
exercicio financeiro de 2005,
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CAPITULO IV

Das Diretrizes Gerais para elaboracdo e Execucéio dos Orcamentos do Municipio

Art. 5° - A Lei orgamentaria para o exercicio financeiro de 2005 sera
elaborada conforme as diretrizes, as metas e as prioridades estabelecidas no Plano
Plurianual e nesta Lei, observadas as normas da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de
1964 e a Lei Federal Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 6° - O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade
orgamentaria, detalhada por categoria de programacéo em seu menor nivel, especificando
os grupos de despesas, com suas respectivas dotagdes, conforme a seguir discriminados,
indicando, para cada categoria a unidade orgamentaria, a modalidade de aplicagéo, a fonte
de recurso e o identificador de uso.

I- Pessoal € Encargos Sociais;
II-  Juros e Encargos da divida;
I- Outras despesas correntes;
IV - Investimentos;

V- Amortizagdo da divida e
VI- Inversdes financeiras;

Art. 7° - As metas fiscais serdo indicadas segundo os respectivos projetos e
atividades e constardo dos demonstrativos das despesas do orgamento fiscal e da seguridade
social segundo os programas de governo, na forma dos anexos propostos pela Lei Federal
n° 4.320 de 17/03/64;

Art. 8° - O orcamento anual compreendera obrigatoriamente as despesas e
receitas relativas a todos os poderes, orgdos, fundos, da Administragdo direta, de modo a
evidenciar as politicas e os programas do governo, obedecidos na sua elaboragdo, os
principios da anualidade, unidade, equilibrio e exclusividade.

Art. 9° - Os valores de receitas € despesas, expressos em pregos correntes
observardo as normas, técnicas legais considerando os efeitos das alteragdes na legislagéo,
da variagdo do indice de pregos, do crescimento econdmico ou qualquer outro fator
relevante.

§ 1°- Na projecdo de despesas € na estimativa de receita, a Lei orgamentaria
anual ndo contera fator de corregdo decorrente da variagdo inflacionaria.
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§ 2°- A lei orgamentaria estimara os valores da receita e fixara os valores da
despesa de acordo com a variagdo de precos previstos para o exercicio de 2004, e far-se-a
consoante as exigéncias da Lei Federal n® 4.320 de 17/03/64, e normas complementares.

Art. 10 - As receitas com operagdes de crédito ndo poderdo ser superiores as
despesas de capital.

Art. 11 - Na estimativa das receitas proprias serdo considerados:

I- Os fatores que influenciaram as arrecadagdes dos impostos € taxas.

II-  Os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade
de cada fonte;

Art. 12 - As receitas municipais serdo programadas prioritariamente para
atender:

I- Ao pagamento da divida municipal e seus servigos;

II- Ao pagamento de sentengas judicidrias em cumprimento ao que

dispde o art. 100 e paragrafo da Constituigdo Federal;

M- Do pagamento de Pessoal € Encargos Sociais;

IV- A manutengio e desenvolvimento do ensino:

V- A manutengdo dos programas de saude;

VI- Ao fomento a agropecudria;

VII- Aos recursos para manutengdo de atividades administrativa
operacional;

VIII - A contrapartida de programas pactuados em convénios;

Paragrafo Unico — Os recursos constantes dos incisos I, II, III e IV terdo
prioridade sobre qualquer outro.

Art. 13 - Constituem as receitas do municipio aquelas provenientes:

I- dos tributos e taxas de sua competéncia;

IT- de atividade econdmica, que, por conveniéncia, possam Vir a ser
executadas pelo municipio;

II- de transferéncias, por forca de mandamento constitucional ou de
convénios firmados com entidade governamentais e privadas;

IV - de empréstimos por antecipagdo da receita orgamentaria;

V- de empréstimos e financiamento com prazo superior ao exercicio e
vinculados a obras e servigos publicos;

VI- receitas de qualquer natureza, geradas ou arrecadadas no ambito dos

o6rgdos, entidades ou fundos de administragdo municipal.
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Art. 14 - Na defini¢do das despesas municipais, serdo consideradas aquelas
destinadas a aquisi¢éo de bens e servigos para cumprimento dos objetivos do municipio €
solugdo de seus compromissos de natureza social e financeira, levando-se em conta:

I- a carga de trabalho estimada para o exercicio de 2005;

II- os fatores conjunturais que possam afetar a produtividade das
despesas;
III- areceita de servigo quando este for remunerado;

IV- a projegdo de despesas com pessoal do servigo publico municipal,
com base no plano de cargos e carreira da administragdo direta de ambos os poderes da
administragdo indireta e dos agentes politicos

V-  aimportdncia das obras para a populagéo;
VI- o patrimdnio do municipio, suas dividas e encargos;

Art. 15 - Ndo poderdo ser fixados despesas sem que sejam definidas as
fontes de recursos.

Art. 16 - As despesas com pessoal e encargos previdenciarios serdo fixadas
respeitando-se as disposi¢des do art. 169 da constituigdo Federal e da Lei Complementar
Federal n° 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico — A lei orgamentdria consignara os recursos necessarios
para atender as despesas decorrentes da implantagdo dos planos de carreira do servidor
publico;

Art. 17 - A manutengdio e ao desenvolvimento do ensino serd destinado
parcela de no minimo 25% (Vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos a que
se refere o artigo 156 e dos recursos de que tratam os artigos 158 € 159, inciso I, alinea b e
§ 3° da Constituigdo Federal.

Art. 18 — Serd destinado no minimo 15% (Quinze por cento) da receita
resultante de impostos a que se refere o artigo n® 156 e dos recursos que tratam os artigos
158 e 159, inciso I, alinea b § 3° da constitui¢do federal das agdes e servigos publicos de
saude.

Art. 19 — O Poder Executivo colocara a disposi¢do da Camara Municipal, no
minimo 30 dias antes do prazo final para encaminhamento de sua proposta orgamentaria, os
estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subseqiiente, inclusive de receita
corrente liquida, e a respectiva memdria de calculo.
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Art. 20 — As propostas parciais do Poder Legislativo e dos drgdos da
administragdo indireta, para fins de consolidagdo do projeto de Lei orgamentiria do
municipio serdo enviadas a Prefeitura Municipal de Vila Pavdo, até o dia 15 de setembro de
2004, caso contrario serdio mantidos os mesmos programas de Trabalho previsto no
exercicio financeiro de 2003.

Paragrafo Unico — As despesas com Pessoal e total da Camara Municipal
obedecerdo ao disposto na Constituigdo Federal, na Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000 e a Lei Complementar n° 25 de 14.02.2000.

Art. 21 — Nido se admitirdo emendas ao projeto de Lei de orgamento que

visem:

I- dotagdes referentes a obras prevista no orgamento vigente ou nos
anteriores, € ndo concluidos;

II-  dotagdes com recursos vinculados;

Il - alterar a dotagdo solicitada para despesas de custeio, salvo quando
aprovada, nesse ponto, a inexatiddo da proposta;

IV - conceder dotagdo para o inicio de obra cujo projeto ndo esteja
aprovado pelos 6rgéos competentes;

V-  conceder dotagdo para instalagdo ou funcionamento de servigo que
ndo esteja anteriormente criado.

Art. 22 — Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do
projeto de Lei orgamentaria anual, ficaram sem despesas correspondentes, conforme o caso,
poderdo ser utilizados mediante crédito especiais ou suplementares com prévia e especifica
autorizagdo Legislativa.

Art. 23 - Na Programagdo de prioridades, metas e quantitativos a serem
cumpridos no exercicio financeiro de 2005, sera observado o seguinte:

I- os projetos ja iniciados terdo prioridades sobre os novos;
II-  osnovos projetos serdo programados se:
a) comprovada sua viabilidade técnica, economica e financeira,

b) ndo implicarem anulagdo de dotagdes destinadas a obras ja
iniciadas, em execugdo ou paralisadas.

III — As contidas no Plano Plurianual, acrescidas daquelas previstas, € ndo
cumpridas no orgamento do municipio de 2004.
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Art. 24 — A despesa total com Pessoal obedecera ao disposto na Constitui¢do
Federal e na lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000.

CAPITULO V

Das Disposicdes finais

Art. 25 — Se a lei orgamentaria ndo for sancionada até o final do exercicio
financeiro de 2004, sua programagdo até sua sangfio, podera ser executada até o limite de
1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, por bimestre.

Art. 26 — Para fins de acompanhamento e fiscalizagdo orgamentaria, a
Prefeitura enviard, mensalmente, a Cadmara Municipal, o balancete financeiro da receita e
da despesa.

Art. 27 — O Poder Executivo fica obrigado a arrecadar todos os tributos de
sua competéncia.

Art. 28 — Nio sera apreciado projeto de Lei que conceda ou amplie
incentivo, isengdo ou beneficio de qualquer natureza tributaria sem que se apresente a
estimativa da renincia de receita correspondente e/ou as despesas programadas que serdo
anuladas, bem como o interesse publico da medida.

Art. 29 — A lei Orgamentaria devera conter apenas matéria financeira,
excluido-se dela qualquer dispositivo estranho a estimativa da Receita ¢ a fixagdo da
despesa para o proximo exercicio.

Paragrafo Unico — Nio se incluem na proibigdo a autorizagio para abertura
de créditos suplementares e contratag@o de operagdes de crédito, ainda que por antecipagdo
de receita.

Art. 30 — Da proposta orgamentaria constardo as seguintes autorizagdes que
serdo observadas pelo Poder Executivo e Legislativo, bem como os fundos da
Administragdo:

I- Abrir créditos suplementares ao orgamento de 2005, até o limite de
50% (cinqiienta por cento) do total da despesa prevista, utilizando para isso o excesso de
arrecadagdo efetivamente realizado no exercicio;

II-  anular parcial ou totalmente dotagdes previstas no orgamento de 2005

da despesa, com excegdo daquelas previstas para contrapartida de programas pactuadas em
conveénios;
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Il- realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita,
orgamentaria, até o limite da despesa de capital.

Art. 31 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
na forma e com os detalhamentos estabelecidos na lei orgamentaria anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de Lei relativos a créditos adicionais
exposigdes de motivos que justifique e indiquem as dotagdes a serem canceladas.

§ 2° - Cada projeto de Lei devera restringir-se a uma unica modalidade de
crédito adicional.

§ 3° - Nos casos de abertura de crédito a conta de recursos de excesso de
arrecadago, as exposigdes de motivos conterdo a autorizagdo das estimativas de receitas
para o exercicio.

Art. 32 — O orgamento municipal podera consignar recursos para financiar
servigos de sua responsabilidade, a titulo de subvengdes sociais, a serem executados por
entidades de direito privado, mediante convénio, desde que sejam da conveniéncia do
governo e tenham demonstrado padrdo de eficiéncia no cumprimento dos objetivos
determinados, e que preencham uma das seguintes condigdes:

I — Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude, educagio e cultura;

I1 - Ndo tenham débitos de prestagdo de contas de recursos anteriores.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento regular nos dois
ultimos anos, emitida no exercicio financeiro de 2004, por autoridade local, € comprovante
do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos mediante
convénio, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
Tecursos.

Art. 33 — As transferéncias de recursos do municipio, a qualquer titulo,
consignadas na lei orgamentaria anual a outro entre da federagdo, inclusive auxilios,
assisténcia financeira e contribui¢des, serdo realizadas exclusivamente mediante convénio,
acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma da legislagdo vigente.

-



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Rua Trav. Pavido, 80, 1° Andar — Centro — CEP.: 29.843-000
Telefax 0(xx27) 753-1001 — e-mail: pmvptesouraria@zip.com.br

Art. 34 — Integram a presente lei 0 anexo Unico relativo as agdes prioritarias
e o plano de trabalho para execugdo em 2005.

Art. 35 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 36 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Vila Pavéo, Estado do Espirito Santo, aos 20 dias do
més de agosto de 2004.

ERAL%O JANN TESCH

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

Despesas por 6rgio do Governo e da Administracio

1- Poder Legislativo

Camara Municipal
- Aquisigdo de veiculos e equipamentos;

- Reforma do prédio da Camara Municipal,
- Manutengdo das atividades da Camara.

2- Poder Executivo

2.1- Gabinete do Prefeito
- Aquisigdo de equipamento;
- Manutengio das atividades.

2.2 - Assessoria Técnica
- Aquisig@o de moveis e utensilios;
- Manutengdo de atividades.

2.3 — Secretaria_Municipal de Administracéio ¢ Recursos Humanos
- Reformas e reequipamento dos setores administrativos;

- Implantagdo e estruturagdo do plano de cargos e saldrios;
- Realizagdo de concurso publico p/ preenchimento vagas;
- Aquisi¢@o de equipamentos € material permanente;

- Manutengéo das atividades.

2.4 — Secretaria Municipal de Financas e Orcamentos
- Reequipamento da Secretaria e Setores da Administragédo;
- Atualizagdo do cadastro imobiliario;
- Implantagdo de postos de fiscalizagdo;
- Informatizagéo da fiscalizagéo;
- Pagamento de divida interna;
- Manutengdo de atividades.

2.5 — Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
- Manutengéo, reequipamento € reforma de maquinas e equipamentos;

- Ampliagdo, implantagdo de luminarias nas areas urbanas e rurais;
- Implantagdo de conjuntos habitacionais, inclusive programa especiais de moradia
para populagdo de baixa renda;
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- Manuteng¢do, ampliagdo e melhoramentos nas estradas municipais;
- Construgéo de pontes, bueiros, mata-burro;

- Pavimentagdo de ruas, pragas, avenidas e rodovias;

- Construgéo de pragas;

- Extensdo de rede energia elétrica;

- Construg@o de cabines p/ telefones publicos;

- Reabertura de estradas, ruas e avenidas.

- Manutengdo das atividades.

2.6 — Secretaria Municipal de Saude
- Ampliagdo do pronto atendimento da sede;

- Construgdo De almoxarifado;

- Construgdo De canil Municipal;

- Construgdo de estagdo de tratamento esgoto;

- Construgdo de galerias e rede de esgoto,

- Construgdo de prédio p/ vigilancia sanitaria e Epidemiologica e controle de
doengas;

- Reforma e ampliagdo de unidades de satde.

- Construgéo de incinerador;

- Participagdo programa de saude do governo federal;

- Aquisigdo UTI movel,

- Aquisi¢do ambuldncia, veiculos, motos;

- Assisténcia a pessoas e entidades carentes;

- Equipamento dos setores de saude;

- Aquisi¢do de moveis e utensilios;

- Aquisi¢do de medicamentos;

- Participagé@o no CIS Noroeste;

- Participag@o no programa farmacia-basica;

- Manutengio das atividades.

2.7 — Secretaria Municipal de Acéio Social
- Aquisi¢do de moveis e utensilios;
- Reequipamento e manutengéo da secretaria;
- Aquisigdo de cestas basicas p/ pessoas carentes;
- Equipamento e manutengéo conselho tutelar;
- Manutengdo do Peti e outros programas assisténcias;
- Doagéo de beneficios assistenciais a pessoas carentes;
- Construgdo Casa Lar, Casa do Idoso, Pestalozzi, sede para a secretaria ¢ Sede para
o Conselho tutelar;
- Manutengdo do fundo de assisténcia social, Fundo da crianga e ao adolescente e
outros;
- Manutencgéo das atividades.
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2.8 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
- Reforma, ampliagdo, reparos em escolas, creches;
- Construgéo de escolas, creches;
- Construgéo de auditorio na secretaria;
- Construgdo de prédio para biblioteca municipal;
- Construgdo de almoxarifado da secretaria;
- Construgdo de quadras poliesportivas;
- Construgdo de campos, alambrados € muros em pragas esportes;
- [luminagdo de pragas esportes;
- Concluséo do ginasio esportes;
- Const. de pragas de esportes;
- Construgdo de arquibancada no estadio municipal;
- Reforma em pragas esportes;
- Aquisigdo de equipamentos e moveis e utensilios para a secretaria;
- ampliagéo e melhoria do sistema de retransmissdo TV,
- Apoio desenvolvimento e implantagdo de projetos e eventos esportivos e
comemorativos;
- Implantag@o e incentivo as exposigdes culturais e divulgagdes artistica,
- Municipalizagdo da merenda escolar;
- Treinamento de professores, supervisores, coordenadores € demais servidores da
secretaria; - -
- Divulgagéo do turismo e das potencialidades do municipio;
- Aquisigdo de veiculos;
- Aquisig&o de 6nibus para transporte escolar;
- Assinatura de jornais e revistas pedagdgicas;
- Ajuda a entidades folcloricas e culturais do municipio;
- Publicagdes (livros, estudos e outros) sobre a historia e cultura do municipio;
- Estruturag@o e equipamento do coral municipal;
- Construgéo parque historico cultural e ecologico;
- Promogéo da festa cultural Pomitafro;
- Manutengéo das atividades.

2.9 — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
- Construgdo de pogos artesianos;
- Canalizagéo e drenagem,
- Construgdo Barragens e agudes;
- eletrificagdo rural;
- Construgdo laboratério de analise de solo;
- Construgdo de pavilhdo para feira de exposigéo e feira livre;
- Construgdo de matadouro;
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- Construgdo de nucleo para agricultores;

- Construgdo de rede de despolui¢do de bacias hidrograficas;

- Incentivos e programas de produtividades e fixagdo do homem no campo;
- Implantag@o de usina de beneficiamento de lixo;

- Aquisigdo de equipamento e méveis e utensilios para a secretaria,

- Aquisigdo patrulha mecanizada;

- Aquisi¢do caminhdo, motos, veiculos;

- Aquisi¢do maquina p/ beneficiar café;

- Aquisigdo secador de caf¢;

- Aquisigdo de terrenos p/ implantag@o de hortdo;

- Ampliagdo, melhoramento da distribuigfio de agua e esgoto sanitarios;
- Reflorestamento de areas;

- Promogdo de eventos p/ incentivo a preservagdo do meio ambiente;

- Manutengéo de atividades.

PROGRAMAS DE TRABALHO PARA 2004

01 — Processo Legislativo;

02 — Administragdo e Coordenagéo Superior;

03 — Coordenadoria de Assessoria Juridica;

04 — Administragio e Coordenagdo da Secretaria Municipal de Administrag¢do ¢
recursos Humanos;

05 — Contribui¢do a Amunes;.

06 — Contribui¢do ao IBAM,;

07 — Administragdo e Coordenagdo da Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento;

08 — Supervisdo e controle interno;

09 — Controle dos Servigos de arrecadagéo pagamento;

10 — Acompanhamento e controle dos servigos da divida interna;

11 — Administragdo e Coordenagdo da Secretaria Municipal de Obras
Transportes e Servigos;

12 — Urbanizagéo;

13 — Limpeza publica;

14 — Vias urbanas;

15 — Planejamento urbano;

16 — Servigos funerario;

17 — Iluminag@o publica;

18 — Parques e jardins;

19 — Estradas vicinais;

20 — Servigo de transporte urbano;
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21 — Administra¢do e Coordenagéo da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Laser;

22 — Creches e Pré-escola;

23 — Merenda Escolar;

24 — Transporte Escolar;

25 — Bolsa de Estudo;

26 — Curso de aprimoramento;

27 — Ensino Regular;

28 — Assisténcia ao educando;

29 — Dinheiro Direto nas Escolas;

30 — Esporte nas escolas;

31 — Crianga cidads;

32 — Educagdo fisica;

33 — Esporte amador;

34 — Esportes nas Escolas;

35 — Programa jovens e adultos;

36 — Comemoragdes civicas;

37 — Comemoragdes folcloricas;

38 — Servigo de TV,

39 — Biblioteca;

40 — Promogéo e cultura;

41 — Parques recreativos e desportivos;
42 — Administragdo e Coordenagdo da Secretaria Municipal de Saude;
43 — Assisténcia médica e sanitaria;

44 — Controle de doengas transmissiveis;
45 — Vigilancia sanitaria;

46 — Saide Materno Infantil;

47 — Abastecimento d’agua;

48 — Saneamento geral;

49 — Sistema de esgoto;

50 — Assisténcia médica a mulher;

51 — Assisténcia médica ao idoso;

52 — Assisténcia médica em geral;

53 — Programa saude da familia;

54 — Farmacia basica;

55 — Nutrigdo;

56 — Programa agentes comunitarios de saude;
57 — Programa assisténcia basica;

58 — Programa epidemiologia e controle doengas;
59 — Programa caréncias nutricionais;

60 — Assisténcia ambulatorial;
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61 — Programa Sai-Sus;

62 — Assisténcia hospitalar e ambulatorial;

63 — Administragiio e Coordenagdio da Secretaria Municipal de Agéo Social,
64 — Conselho Tutelar;

65 — Programa de atendimento a carentes;

66 — Programa de atendimento ao idoso;

67 — Programa de cesta basica;

68 — Assisténcia social geral,

69 — Peti;

70 — Atendimento ao menor e adolescente;

71 — Programa agéo continuada;

72 — Programa de enfrentamento a pobreza,

73 — Programa de renda minima;

74 — Programa de habilitag@o popular;

75 — Administragdo e Coordenagdo da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente;

76 — Preservagdo de recursos naturais;

77 — Regularizagéo de cursos d’agua;

78 — Defesa contra a seca;

79 — Defesa contra inundagdes;

80 — Mecanizagdo agricola,

81 — Preservagdo de recursos naturais;

82 — Reflorestamento;

83 — Conservagdo de solo;

84 — Defesa sanitaria animal,

85 — Defasa sanitaria vegetal,

86 — Eletrificagdo rural;

87 — Pronaf;,

88 — Sistema de distribui¢do de produtos agricolas.
89 — Inspeg¢do, padronizagdo e classificagdo dos produtos;
90 — Telefonia rural;

91 — Distribuig¢do de sementes € mudas;

92 — Distribuigdo de corretivos e fertilizantes;

93 — Promogdo interna da industria.
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