PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 1.164/2018

Cria o cargo de provimento efetivo de
Engenheiro Agrénomo, Referéncia 09, bem
como 02 (duas) vagas, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Pavéo, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
FACO SABER QUE CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° — Fica criado o Cargo publico de provimento efetivo de Engenheiro
Agronomo, Referéncia 09, bem como 02 (duas) vagas, a serem incluidos nos
anexos I, Ill, IV e V, da Lei n° 180/97, acrescentando-0s aos ja existentes nos
referidos anexos, para atendimento das demandas desta municipalidade, com
observancia a regulamentacdo exigida pela Lei n° 4.320/1.964 e Lei
Complementar n° 101/2.000, conforme denota o Impacto Financeiro /
Orcamentario, em anexo.

8§ 1°. O cargo criado por essa Lei e respectivas vagas somente poderdo ser
ocupados por profissional legalmente habilitado para o exercicio da funcédo, com
prévia aprovacao através de concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2°. O cargo de provimento efetivo de Engenheiro Agrénomo, Referéncia 09,
criado por esta lei, possui carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, com lotacdo
na Secretaria Municipal de Agricultura.

§ 3°. O cargo de provimento efetivo de Engenheiro Agrénomo, Referéncia 09,
criado por esta lei, possui as seguintes atribui¢des:

| - Atribuicbes genéricas:

a) executar atividades que dizem respeito ao planejamento de acdes de
trabalho, elaboragédo, implantagédo e gerenciamento de projetos, organizagao de
sistemas de informacdes gerenciais, analise e sistematizacdo de processos de
trabalho e assuntos correlatos;
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b) executar atividades relativas ao planejamento e estruturacdo de atividades
relacionadas com as demandas dos usuarios dos servicos publicos municipais,
que dizem respeito aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual
encontra-se habilitado;

C) elaborar, executar planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabalho;

d) acompanhar a legislacdo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional
e/ou a &rea a qual encontra-se habilitado;

e) elaboracao de estudos e emissdo de pareceres por solicitacdo do dirigente
da unidade organizacional;

f) coordenacado de equipes de trabalho por definicdo do Secretario Municipal
de Agricultura;

9) prestacdo de assessoria em sua area de habilitacdo profissional aos
dirigentes das unidades organizacionais desta Prefeitura Municipal,

h) execucdo de atividades de natureza burocratica, de atendimento e
orientacdes a usuarios de servicos publicos municipais sobre os assuntos que
caracterizam o conteudo da sua &rea de habilitacéo profissional;

) operacdo dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de
suas atividades profissionais;

)] execucdo das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos
objetivos do cargo, tais como: digitagdo, arquivamento, encaminhamentos,
atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail, registros, informacdes escritas
ou verbais, entre outras.

AtribuicOes especificas:
a) realizacdo de estudos e experiéncias com analise dos resultados obtidos,
no que se refere ao crescimento de plantas, adaptagdo dos cultivos, rendimento

das colheitas e outras caracteristicas;

b) execugcdo de estudos a respeito dos efeitos da adubagem e condi¢Oes
climaticas sobre culturas agricolas;
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C) orientacdo a agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e
técnicas de exploracdo agricola, fornecendo indicacdes, épocas, sistema de
plantio e custo dos cultivos;

d) orientacao a agricultores sobre o melhor aproveitamento das terras e sobre
a aplicacao de tecnologias adequadas aos objetivos pretendidos;

e) proposicédo de novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades
da lavoura e pragas de insetos;

f) realizacdo de pesquisas sobre agricultura, horticultura, floricultura,
silvicultura, assim como sobre outras areas de culturas agricolas;

g) orientacdo e aplicagcdo de métodos e técnicas de cultivo de acordo com
tipos de solo e clima;

h) elaboracao de projetos e direcao de construgdes rurais;

i) execucdo das demais atividades compreendidas na regulamentacéo
profissional, aplicavel aos objetivos da administracao publica municipal.

Art. 2° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover contratacao
temporaria para preenchimento das vagas criadas nesta lei, para atender as
necessidades temporéarias de excepcional interesse publico, através de processo
seletivo simplificado, devidamente instaurando para esse fim, na forma prevista na
Lei n°® 268/2000, alterada pela Lei n® 496/2005.

Art. 3° — As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo a conta
de dotacdo orcamentéria da Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Pavao, Estado do Espirito Santo, aos 18

dias do més de outubro do ano de 2018.

IRINEU WUTKE
Prefeito Municipal
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