PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Rua Trav. Pavéo, 80, 1° Andar — Centro — CEP.: 29.843-000
Telefax (27) 3753-1001 — e-mail: gabinetedoprefeito@vilapavao.es.gov.br

MENSAGEM N° 011/2017 Vila Pavao/ES, 13 de marco de 2017.

Do: Sr. Prefeito Municipal
Ao: Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,
llustres Pares,

Por intermédio de V. Exa., temos a honra de encaminhar a elevada
apreciacéo desta Casa de Leis 0 anexo Projeto de Lei n°® 011/2017, que cria 0 cargo
de Contador e suas respectivas vagas, e extingue 04 vagas do cargo de Professor
MMPA IV — Educacéo Inclusiva do Ensino Fundamental, para cumprimento do limite
prudencial estabelecido pela LRF, quanto aos gastos com pessoal.

Inicialmente destaca-se que a funcédo do Contador sempre foi e sera de
fundamental importancia a administracéo publica, principalmente com as exigéncias
inseridas no setor pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Pablico (NBCASP) desde 2010, conforme ressalta o Secretario Municipal de
Finangas e Orgamento no SEMFO/Memorando n° 033/2017, anexo.

Vale ressaltar que desde a sua criagdo, 0 Municipio ndo dispde em seu
quadro de profissional habilitado em contabilidade, com formacao superior, que
atenda a demanda, se valendo sempre de contratac6es de consultoria contabil para
gue os trabalhos sejam realizados a contento, de forma a evitar prejuizos aos cofres
publicos.

Todavia, os érgaos de controle, tanto o Tribunal de Contas, bem como
o Ministério Publico, ttm o entendimento de que essa atividade, pela sua natureza
continua, deve ser desenvolvida por servidores de carreira, contratados atraves de
regular concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Assim, a criacdo do cargo de Contador e suas respectivas vagas (02
vagas) tem por escopo dotar a municipalidade de profissionais que atendam as
necessidades da administragédo, para que nao haja descumprimento de normas que
venham acarretar prejuizos aos cofres publicos.

A competéncia para tratar da matéria é de iniciativa privativa do
Prefeito Municipal a teor do que dispde o art. 56, paragrafo Unico, c/c art. 75, Il, da
LOM.

E importante ressaltar que com a aprovacido do presente Projeto de
Lei, ndo havera aumento de despesa, na medida em que, com a extingcdo das 04
vagas do cargo de Professor MMPA IV — Educagéo Inclusiva do Ensino
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Fundamental, havera a compensacdo na despesa com a criacdo do cargo/vagas
pretendidos, conforme se depreende pelos Calculos elaborados pelo Setor de
Recursos Humanos em anexo, gerando, inclusive, uma economia de R$ 189,72
(cento e oitenta e nove reais e setenta e dois centavos).

Sendo assim, na expectativa de que o0 projeto em tela mereca
apreciacdo e aprovacao dos membros dessa Egrégia Camara Municipal, na forma
como redigido, renovamos a V. Exa. e nobres Edis, protestos de elevada estima e
consideracao.

IRINEU WUTKE
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEIN°®011/2017

Cria o cargo de Contador e suas respectivas
vagas, extingue vagas do cargo de Professor
MMPA IV - Educagdo Inclusiva do Ensino
Fundamental, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Pavao, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cées legais,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVA E ELE SANCIONA A SEGUINTE LELI:

Art. 1°. Fica criado, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Vila Pavao, o cargo de provimento efetivo de Contador — Referéncia 009, bem
como 02 (duas) vagas, a serem incluidos no Anexo | da Lei n°® 179/1.997,
acrescentando-se 0s mesmos aos ja existentes no referido Anexo, com observancia
da regulamentacdo exigida pela Lei n° 4.320/1.964 e Lei Complementar n°
101/2.000.

§ 1°. O cargo e as vagas ora criados deverdo ser preenchidos através
de concurso publico de provas ou de provas e titulos, forma prescrita no Art. 37,
incido Il, da Constituicdo Federal.

8§ 2°. O ocupante do cargo de Contador devera possuir Graduacdo em
de Ciéncias Contabeis e estar devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC/ES.

§ 3°. S&o atribuicdes do cargo de Contador:

| — Planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas aos
servicos contabeis e financeiros da Prefeitura Municipal;

Il — Realizar as analises contabeis e estatisticas dos elementos
integrantes dos balancos, elaborando balanco patrimonial, balancetes mensais,
balanco geral anual e Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria — RREO, e
propor medidas que se fizerem necessarias;

Il — Orientar e superintender as atividades relacionadas com a
escrituracdo e controle da entrada de recursos financeiros e da realizacdo da
despesa publica,

IV — Emitir pareceres técnicos sobre assuntos contabeis e financeiros
diversos, com objetivo de controlar o orcamento e sua execucao;

V — Assessorar 0s projetos sobre abertura de créditos adicionais e
alteracdes orcamentarias;
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VI — Responsabilizar-se tecnicamente pela elaboracdo e assinatura de
todos os quadros e balancos relativos a contabilidade, observando as legislacdes
pertinentes;

VIl — Assessorar na elaboracdo da proposta orcamentaria, Lei de
Diretrizes Or¢camentarias (LDO), Plano Plurianual (PPA) do Executivo Municipal e na
prestacao de contas junto aos 6rgaos de controle externo em geral;

VIII — Avaliar os resultados quanto a eficiéncia e a eficacia da gestao
or¢camentéria, financeira e patrimonial;

IX — Avaliar o cumprimento dos limites e condi¢cdes para a realizacéo
de operacbes de crédito e verificar a observancia dos limites e condi¢cdes para a
realizacdo da despesa com pessoal;

X — Verificar o cumprimento da aplicacdo dos recursos na manutengao
e desenvolvimento do ensino, bem como em acbes e em servicos publicos de
saude;

Xl — Verificar a destinacdo dos recursos obtidos com a alienacédo de
ativos;

XII — Verificar a observancia do repasse mensal ao Poder Legislativo

Xl — Atender e executar as normas e procedimentos editados pelos
entes de controles; e

XIV — prestar assessoria nos assuntos pertinentes.

Art. 2°. Ficam extintas 04 vagas do cargo de Professor MMPA IV —
Educacéo Inclusiva do Ensino Fundamental, criadas pela Lei n° 797/2012.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal, enquanto nédo realizado
concurso publico, autorizado a promover contratacdo temporaria para
preenchimento dos cargos de provimento efetivo e respectivas vagas criadas no
artigo primeiro, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, através da realizacédo de Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei, correrdo
a conta de dotacdes orcamentarias j4 consignadas no orcamento, autorizada a
suplementacao, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Pavao/ES, aos 13 dias do més

de marco do ano de 2017.

IRINEU WUTKE
Prefeito Municipal



