PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Rua Trav. Pavéo, 80, 1° Andar — Centro — CEP: 29.843-000
Telefax: (027) 3753-1001 — e-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

MENSAGEM N2 001/2016 Vila Pavao/ES, 10 de junho de 2016.

Do: Sr. Prefeito Municipal
Ao: Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,
llustres Pares,

Apraz-nos, levar a apreciacdo dos nobres Edis, o Projeto de Lei Complementar n2
001/2016, que cuida de acrescentar o § 42 ao artigo 74, da Lei Complementar n®
005/2001 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Pavao/ES.

A proposta ora encaminha a esta Casa de Leis visa permitir a compensacao, dentro
do limite legal, das horas trabalhadas a mais pelo servidor em dia, com a
diminuicao de igual quantia em outro dia.

Destaca-se que a compensacao devera ocorrer dentro do més, bem como nao
sera permitido ultrapassar a jornada semanal de trabalho, além de limitar a
jornada diaria de trabalho em dez horas, isso porque essa proposta ndo alcanca o
modelo de jornada de escala de revezamento (6x18, 12x36 e 24x72) de que trata a
Lei Complementar n2 019/2014.

Essa modalidade nao é novidade, visto que a Consolidagao das Leis Trabalhistas —
CLT, no artigo 59, § 29, ja dispOe sobre a possibilidade de compensacao de horas
trabalhadas nos mesmos moldes, e os sindicados tém entendido que essa
flexibilidade facilita a vida de patrdao e empregados, dai o motivo para inseri-la na
nossa legislacao.
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Por outro lado, por recomenda¢dao do Ministério Publico Federal (cdpia anexa),
deverad ser instalado ponto eletronico na Secretaria da Saude a partir do dia 14 do
corrente més, e a possibilidade de compensacdo de horas poderd ser de grande
importancia, tanto para que os servicos nao sofram paralizagao, bem como para
os servidores nao sejam prejudicados, de forma a justificar o pedido de aprecia¢ao
do presente projeto em regime de urgéncia especial.

Sendo assim, na certeza de poder contar com os préstimos dos llustres
componentes desta Casa de Leis, reitero votos de elevada estima e apreco,
esperando seja o projeto em tela apreciado e aprovado, EM REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL, tal como redigido.

ERALDINO JANN TESCH
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/2016

Acrescenta o § 42 ao artigo 75, da Lei
Complementar n? 005/2001 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila
Pavao, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Pavao, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVA E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica acrescentado o § 42 ao art. 75 da Lei Complementar n2 005/2001 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Pavao, com a seguinte
redagao:

“§ 42 - Podera ser dispensado o acréscimo de salario previsto no
artigo 74, “caput”, se, por for¢a de acordo ou convengao coletiva de
trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicao em outro dia, de maneira que nao
exceda, no periodo maximo de um meés, a soma das jornadas
semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite de
dez horas didrias.”

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Pavdo/ES, aos 10 dias do més de junho do

ano de 2016.

ERALDINO JANN TESCH
Prefeito Municipal



